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AUKEZPENA 2022

2023ko hilabete batzuk igarota, atzera begiratzen
dugu 2022an zer egin genuen azaltzeko. Zein
zaila den egindako guztia orrialde gutxi batzue-
tan laburbiltzea. Gauza batzuk ikusgarriagoak
izan dira: kongresuak, hainbat antolakunderekin
egindako bilerak, kaleko ekintzak... Beste batzuk
ikusezinagoak dira, egunerokoak, eta, agian ho-
rregatik, ez ditugu gure memorietan txertatzen.
Horiek ere, ezinbestekoak dira.

Jende askoren orduak gure bulegoetakoren ba-
tean laguntzen. Pertsona ororentzako mundu
bizigarriekin amesteko Euskal Herriko eta Lati-
noamerikako beste erakunde batzuekin dugun
konplizitatea. Lekuz leku korrika garamatzaten
agendetan bisitatzen gaituzten eta haien eza-
gutzak partekatzen dituztenen lana. Urtez urte
Mugarik Gaberen ehunka bazkidek ematen di-
guten konfiantza. Haien konpromisoa gabe ezin-
go ginateke izan egun garena. Administrazioa-
ren jarraipena, pazientzia eta ordu asko eskatzen
dituen gardentasun-ariketa. Mugarik Gaben lan
egin zuten eta arrazoi desberdinengatik beste
tokiren batean dauden pertsonen gertutasuna
eta konpromisoa: beti daude ekarpenak egiteko
prest.

Gure egiturari dagokionez, bereziki eskerrak
eman behar dizkiegu gure bi bazkideri: Inma
Merinori, batzordeko lehendakari izan den urte
guztiengatik, eta Saioa Polori, kargua hartzeko
izan duen prestutasunagatik.

Ezinbestekoak diren ekintza guztiak aurkezpen
honetan zerrendatzea ezinezkoa da.. Horregatik,
guretzako urte hau markatu duten prozesuak
gainetik azalduko ditugu.

2022. urte honetan jarraipena eman diogu 2021-
2026 Plan estrategikoari. Alde batetik, Eskubide
kolektiboak eta bizitza jasangarriak izeneko
lerroarekin, naturaren eta lurraldearen defentsan
eskubideen urraketak salatzen jarraitu dugu, La-
tinoamerikako kideen intzidentzia politikorako
gaitasunak indartu ditugu eta bizitza iraunkorre-
ko ereduak eraiki ditugu. Bestetik, Emakumeen*
eskubideen defentsan zentratutako gure beste
lan-lerro baten bidez, eskubide hauen urrake-
ta salatu dugu, justizia eta erreparazioa exijitu
ditugu, Latinoamerikako kide feministen gaita-
sunak sendotzearen alde lan egin dugu Euskal
Herriko mugimendu feministarekin elkarlanean,
giza eskubideen defendatzaileen zaintza indartu
dugu eta indarkeria matxisten biktima izan diren

emakumeen memoria eta erreparazio prozesuak
eraiki ditugu.

Gainera, 2022ko ekainean egindako asanbladan
Mugarik Gaberen Komunikazio Plana eta 2022-
2025 urteetarako "iA pico y pala!" gure Berdin-
tasunaren aldeko V. Plana onartu genituen.
Abenduko asanbladan Latinoamerikako bi era-
kunde berri onartu genituen bazkide gisa: ACIN
eta CANICAS.

Ekintza askoren artean, 2022an Intzidentzia Po-
litiko eta Sozialean egindako lana bi arlo nagusi-
tan zentratu genuen.

Alde batetik, Koordinadoran egindako lana dago,
bereziki 2007ko Legearen ordez erakundeek
onartu nahi duten Lankidetzarako eta Elkarta-
sunerako Euskal Lege berria sortzeko prozesura
bideratu dena. Hala, 2022an aurreproiektuen zi-
rriborroak eta hainbat bilera egin ziren, bai Koor-
dinakundearen barruan eta baita euskal erakun-
deetan ere, Lankidetzaren Euskal Agentzia buru.
Une desberdinetan prozesu honetako talka, ikus-
pegi eta helburu nagusien berri eman dugu eta,
antza denez, 2023 osoan zehar prozesu berean
egongo gara oraindik.

Eta, beste aldetik, eraldaketarako hezkuntzaren
berezko prozesuei dagokienez, Bizitza Jokoan
prozesua nabarmendu nahi dugu. Memoria ho-
nen atal batean sakonago azaldu dugu, baina, ai-
patu nahidugu Intzidentzia Politikoan lan zabala
eta sakona egin dela. Era berean, indarkeria ma-
txisten biktima izan diren emakumeen erre-
paraziorako prozesuen beharra nabarmentzen
jarraitu dugu, bai erakundeek eta baita gizarte
zibil antolatuak ere bultzatu behar dituztenak.
Halaber, Zaintza-lanen inguruko intzidentzia
lana dago, gure bizitzaren funtsezko parte gisa,
ez soilik alde indibidualagatik, baita eta alde ko-
lektiboagatik ere. Zentzu horretan, zaintzen du-
ten antolakundeak eraikitze aldera, tresnak eta
eztabaidak sortu ditugu, eta urte amaierarako
mugimendu feministak deitu duen Greba Femi-
nistaren alde lerratu gara.

Espero dugu memoria hau baliagarria izango
dela irakurtzen dutenek Mugarik Gabe hobeto
ezagutzeko eta bultzatzen eta egiten ditugun
prozesuak ikusarazteko, esan bezala, ikusezinak
diren baina berdin garrantzitsuak diren beste
prozesu horiek ahaztu gabe.



HEZKUNTZA

Cizarte Eraldaketaren aldeko apustua egiten
dugu sinetsita baikaude pertsonok eskubideen
subjektu bihurtuko gaituzten prozesu eraldatzai-
leak bizi behar ditugula. Eskubide indibidual eta
kolektiboen aldeko subjektu politikoak, klima-
-krisiaren eta eskubideen defendatzaileen krimi-
nalizazioaren arteko lotura estua agerian uzten
dutenak, indarkeria matxistarik gabeko bizitza
defendatzen dutenak. Eta, horrez gain, eredu
ekonomiko eta politiko feministak sustatzen di-
tuztenak, hau da, justizia sozialarekin, ingurume-
narekiko jasangarriak direnak eta bizitza erdigu-
nean jartzen dutenak.

Erronka handi bati egin behar diogu aurre: eral-
daketa horiek sustatzea, bizitza sutan jartzen
duten su horiek zabaldu behar ditugu, hain su-
tsuak ezen ezin baitzaie so egin kliska egin gabe
eta, gerturatzen zaiena piztu egiten da* Eta ez
gaude bakarrik, Latinoamerikako eta Euskal He-
rriko antolakunde eta mugimendu aliatuekin ba-
tera egiten dugu bidea.

Horretarako, bilan lerro ditugu: bata bizitza jasan-
garrien aldeko apustuarekin eta herri indigenen
eskubideen defentsarekin lotutakoa eta, bestea,
feminismoaren eta emakumeen eskubideen de-
fentsarekin lotutakoa.

HEZKUNTZA, BIZITZA
JASANGARRIAK ETA HERRI
INDIGENAK

2022kan zehar Bizitza Jokoan: Bizitzak, Lurra eta
Eskubideak kanpainari jarraipena eman diogu.

Prozesu honetan nabarmentzekoa da ‘BIZITZA
JOKOAN: DEFENSA DE LOS DERECHOS HU-
MANOS Y AMBIENTALES, CRISIS CLIMATICA
Y COMUNICACION’ (Bizitza jokoan: giza eskubi-
deen eta ingurumenaren eskubideen defentsa,
klima-krisia eta komunikazioa) prestakuntza
plana, hiru euskal unibertsitaterekin elkarlanean
egindakoa: Euskal Herriko Unibertsitatea, Deus-
tuko Unibertsitatea eta Mondragon Unibertsita-
tea. Horien bidez, hainbat prestakuntza saio era-
man ditugu ikasgeletara, esaterako, “Defender
a quien defiende” (Defendatzailea defendatu),
beren bizitza arriskuan jartzeraino giza eskubi-
de indibidual eta kolektiboak eta naturarenak
defendatzen dituzten pertsonek eta antolakun-
deek jasaten duten jazarpen eta kriminalizazio
egoera salatzen duena. Kasu askotan, mehatxuak
eta jazarpena enpresa transnazionalek eta toki-
ko oligarkiek egiten dituzte, eliteen interes eko-

nomikoak babesten dituzten gobernu ustel eta
gaizkideen babesarekin.

Baina, formakuntza hauetan gure bizitzeko eta
kontsumitzeko moduaren inguruan ere eztabai-
datu dugu, baita eskubideak urratzen dituzten
enpresen jarduera mugatuko duten aldaketa
legegile, politiko eta ekonomikoak kolektiboki
eskatzearen inguruan ere. Guztira, zortzi forma-
kuntza egin ditugu, denak Latinoamerikako de-
fendatzaileek lagunduta.

Bestalde, martxoaren letik 3ra bitartean Bizitza
Jokoan Nazioarteko Kongresua antolatu ge-
nuen. Bertan, gai garrantzitsuak mahaigaineratu
genituen, esaterako, klima-larrialdiaren aurrean
jarduteko denbora amaitzen ari dela eta jokoan
daudela pertsonen eta herrien BIZITZA, LURRA
eta ESKUBIDEAK. Ikuspuntu desberdinetatik

heldu genien gai horiei: Giza Eskubideak eta Na-
turarenak defendatzen dituzten pertsonen eta
kolektiboen ahotsetatik, klase politikoak egiten
duenaren eta egin beharko lukeenaren ikuspegi-
tik, eta zientziaren, komunikazioaren edo gizarte-
-aktibismoaren ikuspegietatik.

Horretarako, Kongresua Euskal Herriko eta Lati-
noamerikako zenbait erakunderekin batera an-
tolatu genuen, hala nola IM-Defensoras - Inicia-
tiva Mesoamericana de Mujeres Defensoras de
Derechos Humanos [Giza Eskubideen Emaku-
me Defendatzaileen Ekimen Mesoamerikarral,
Mugarik Gabeko Ingeniaritza Euskadi, Uk'ux B'e
elkarte Maya (Guatemala), Zehar Errefuxiatue-
kin, CEFREC - Fundacion para el Desarrollo de
la Comunicacion Intercultural [Kulturarteko Ko-
munikazioa Garatzeko Fundazioa](Bolivia) eta
Deustuko Unibertsitatearen Pedro Arrupe Giza
Eskubideen Institutua. Hurrengo orrialdeetan
emango dugu Kongresuaren ingurko informazio
zehatzagoa.
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Kongresu honen emaitzetako bat Herrientzako
eta Planetarentzako Bizitza Duinaren aldeko
Dekalogoa cztabaidatzea, idaztea eta onartzea
izan da. Dokumentu horri esker, atxikimendu-
-kanpaina zabal egin dugu eta berrogeita hamar
kolektibo baino gehiagok bat egin dute. Horien
artean daude 81 erakunde barne-biltzen dituen
Euskadiko GGKEen Kordinakundea edo Katalu-
niako Lafede, 125 biltzen dituena.

Hurrengo urratsa Dekalogoaren eragin politiko
eta sozialerako lan zorrotza izan zen, alderdi poli-
tikoekin (EAJ, EH Bildu, Podemos, PSOE) eta eus-
kal erakundeekin zein Kataluniakoekin, Espainiar
estatukoekin eta Europakoekin batera egindako
biraren bidez. Horri esker, Europako Parlamen-
tuarekin (Brusela), Diputatuen Kongresuarekin
(Madril), Kataluniako Parlamentuarekin, Eusko
Legebiltzarrarekin, Foru Aldundiekin eta hiru
euskal hiriburuetako udalekin lan egin ahal izan
genuen. Hori guztia, Hondurasko eta Kolonbiako
giza eskubideen eta naturaren bi defendatzaile-
rekin batera.

Bizitza Jokoan prozesu beraren barruan, ikerke-
ta sakon bat egin genuen. Horren emaitza da
Icaria editorialarekin argitaratutako ‘La Vida en
Juego. Bizitza Jokoan. Derechos Humanos y
de la Naturaleza Violentados’ liburua. |kerke-
ta horretan, natura mugarik gabe ustiatzen du-
ten hainbat eredu biltzen dira, eragin sozial eta
ekologikoa dutenak eta eskubideak urratzen di-
tuztenak (agroindustria, meatzaritza, hidroelek-
trikoak), Paraguain, Kolonbian, Guatemalan eta
Hondurasen, besteak beste.

Era berean, prozesu horren Komunikazio Kan-
painaren esparruan eta egindako ikerketaren
edukiak gizarteratzeko, aldizkari bat, galdera-jo-
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ko digital bat eta erakusketa bat egin genituen.
Erakusketa hori oraindik ere hainbat udalerritan
dabil, eta 2023an ere hala izango da. Material ho-
riek guztiek ikerketak aztertzen dituen lau kasuei
buruzko datu garrantzitsuak zabaltzen dituzte,
eta modu atsegin eta pedagogikoan egiten dute,
errealitate horiek publiko zabalari hurbiltzeko
helburuarekin.

Bizitza Jokoan Erakusketa Zoiartze Puente ar-
tista gaztearekin batera egin genuen. Honek,
ikerketaren datuetan inspiratuta, 10 ilustrazio
egin zituen arlo artistikotik eta bisualetik komu-
nikatzeko. Bizkaian egindako erakusketa Bilbo-
ko metroko 7 geltokitan eta 4 udalerritan egon
da (Basauri, Portugalete, Sestao, Bilbo), baita
Deustuko Unibertsitatearen Bilboko campusean
eta Karpin Faunan ere, Karrantzan (Bizkaia) da-
goen ingurumen-hezkuntza eta faunarena ba-
bes zentroa.

Erakusketa horretan galderen Joko Digitalerako
esteka ageri da. Horrez gain, jokoa unibertsitate-
ko zenbait formakuntzatan erabili da, eta ikas-
leen artean lehiaketa bat egin da, zeinetan saria
Bidezko Merkataritzako bonu bat izan den.

Araban Bizitza Jokoan kanpaina lau udalerri-
ra iritsi da: Trebifura, Kanpezura, Bernedora eta
Lantaronera. Leku horietara totem formatu berri
batean eraman genuen erakusketa eta joko digi-
talerako sarbidea duen QR kode baten bidez bi-
dezko merkataritzako saski baten zozketan parte
hartzeko aukera eskaini genuen. 255 pertsona in-
guruk parte hartu zuten, eta horietatik 217 ema-
kumeak izan ziren.

Udalerri bakoitzean 15 egunez egon ziren erakus-
ketak eta, horien baruan, bisita gidatu bat egin
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genuen. Dalila Arguetaren (lurraren eta lurral-
dearen defendatzaile hodurastarra) hitzaldiare-
kin amaitu genuen, non lurraren eta lurraldearen
defentsaren ondorioak eta ikerketaren sozializa-
zioa azaldu zituen: Trantsizio Energetikoak, lan-
da-subiranotasuna eta gizarte- eta ingurumen-
-justizia: Euskal Herriaren eta Latinoamerikaren
arteko elkarrizketak. Tandem honekin agerian
utzi genuen eredu neoliberalak lurralde guztie-
tan eragiten duela, naturaren eta haren defenda-
tzaileen eskubideak urratzen dituela, bai Araban,
bai munduko beste leku batzuetan.

PRESENTACION

AURKEZPENA
URRIAREN 21AN, 18:30ETAN
KULTUR ETXEAN

MUGARIK GABEREN ESKUTIK

21 DE OCTUBRE A LAS 1830 H
KULTUR ETXEA

MUGARIK GABE

Dalila Argueta Hondwrasen lurraren eta Dalila Argueta Defersora amenszada por la
ot deferss de fa therra n

Hooduras y Rebeka gonzal perer
villarreal y Kike Perez de Arriba Oye, Arabako
Mendiak Avke y Araba Biziik

Atabake mendis e Bizink

77
acabadlava’ G . goCampara

Gipuzkoan, bestalde, Bizitza Jokoan kanpaina-
ren une garrantzitsuena ‘La Vida en Juego... ;es
crisis climatica o civilizatoria?’ izeneko EHUren
udako ikastaroa izan zen. Bertan, galdera horri
erantzuten saiatu ginen, zientzia-adituen, komu-
nikatzaileen eta hainbat gizarte-erakundetako
ordezkarien parte-hartzearekin. Parte-hartze na-
barmenarekin ekin zitzaien krisi energetiko glo-
balari, krisi klimatikoaren ondoriozko migrazio
eta desplazamenduei eta giza eskubideen urra-
ketei, eta kontsumo arduratsuaren eta komuni-
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kazio eta fikzio klimatikoaren ikuspegitik alterna-
tibak landu ziren taldean.

Azkenik, kanpaina honi dagokionez, aipatzekoa
da ‘Berriro jaio’ komikia ere argitaratu genue-
la. Zientzia-fikziozko komikia da, klimaren ingu-
rukoa eta gako proposatzailean sortua. Elizabeth
Casillasekin eta Josune Urrutiarekin elkarlanean
egin genuen. Material hori, Aldizkariarekin ba-
tera, unibertsitateko ikasleei banatu genien egin-
dako formakuntzetan, baita Kongresura bertara-
tu zirenei ere, material pedagogiko gisa. Gainera,
Alborde Films ekoiztetxearekin batera, Bizitza
Jokoan kanpaina aurkezteko sormen-bideo
bat cre egin genuen. Antolatutako ekintzetan
proiektatu genuen eta webgunearen zein sare
sozialen bidez asko zabaldu zen.

Laburbildiz, esan dezakegu Bizitza Jokoan kan-
painak eragin sozial eta politiko handia izan
duela, komunikabideen sektorea barne har-
tuta. Mugarik Gabek egindako zortzi iritzi-artiku-
lu argitaratu dira hainbat hedabidetan: Noticias
Taldea, Naiz-Gara, Eldiario.es, El Salto, Prensa Co-
munitaria (Kolombia) eta APC Bolivia. Gainera, 15
elkarrizketa egin dizkigute intzidentzia- eta ko-
munikazio-kanpainaren esparruan. Azkenik, ai-
patu beharra dago argitalpen ugari egin ditugula
gure webguneetan eta sare sozialetan, baita era-
kunde aliatuen sareetan ere, eta modu horretan
landutako edukien hedapena biderkatu dugu.
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BESTE JARDUERA ETA PROZESU
BATZUK

2022an Bizitza Jasangarriak deritzogunarekin
zerikusia duten proposamen guztiei zabalpena
ematen jarraitu genuen. Donostian ‘Politicas
Publicas para un Desarrollo Humano Sosteni-
ble’ izeneko formakuntza garatu genuen, hiriko
Udaleko teknikariei eta politikariei zuzenduta-
koa. Mugarik Gabek antolatu zuen gune hori,
Lankidetza Kontseiluaren Politiken Koherentzia
taldearen eskutik eta Lankidetza arloaren lagun-
tzarekin. Zenbait sail eta ataletako langileek (In-
gurumena, Mugikortasuna, Kultura Aniztasuna,
Lehendakaritza, Langileak, Hezkuntza, Giza Esku-
bideak edo Gazteria) XXK kolektiboarekin batera,
udal-eskumenetatik bizitzaren iraunkortasuna
erdigunean jarriko duen hiri baten alde aurrera
egin ahal izateko erronkak, politikak eta praktikak
jorratu zituzten.

Bizi dugun krisi ugaridun testuinguru honetan
gizarte eta udalerri bidezkoago eta iraunkorra-
goetara igarotzeko gure aletxoa jartzen saiatze-
ko lanean, Eskubideei eta Alternatibei buruz-
ko Zinema Zikloa antolatu genuen Eibarren,
Egoaizia eta Bakea eta Elkartasuna Euskadirekin
batera.

Mugarik Gaben ‘Alternatibak Plazara!" dokumen-
tala egin genuen, hain justu ere, herri horretako
Kontsumo Arduratsuaren Azokaren programa-
zioaren barruko ziklo baten barruan.

Bestalde, Araban, Zentzuz Kontsumitu proiek-
tu eta prozesuan jarraitzen dugu lanean. Bertan,
Medicus Mundi Arabak, Bide Bideanek, Setem
Hego-Haizeak eta Mugarik Gabek hartu genuen
parte. Bidezko Merkataritzaren eguna ospatu
genuen apirilean, kontsumo kontziente eta ar-
duratsuko postuekin merkatu batekin eta txikie-
nentzako sentsibilizazio antzerki batekin. Ibilbide
antzeztuak ere antolatu genituen, Zaramaga au-
zoan ekonomia sozial eta solidarioan oinarrituta-

ko eredua bultzatzen ari diren saltokiak ikusaraz-
teko.

Beti bezala, hainbat Bizan-etan (Gasteizko Adi-
nekoentzako Zentro Soziokulturalak) ikastaroak
egin ditugu bidezko merkataritza eta kontsumo
arduratsua zer den azaltzeko. Gure hirian irizpi-
de horiek jarraitzen dituzten saltokiekin dugun
APPa zabaldu dugu.

Bidezko merkataritzaren aldeko hirien talde era-
gilearekin egin dugu lan, eta ‘Ideas’ ekimenaren
akreditazioa eskuratu dugu. Esperientzia honen
baitan, Leongo taldearekin trukea egin dugu, eta
horri esker bidezko merkataritza herritarrei hur-
biltzeko ideia berritzaileak ikasi eta berreskuratu
ditugu.

Amaitzeko, 5 hitzaldi egin genituen hiriko Bizan
desberdinetan zaintzen atzean dagoena hizpide
hartuta. Horietan, ‘Zaintzaile migratuak, gure Ipa-
rraldeko Hegoaldea’ ikerketa sozializatu genuen.
Kanpaina bat ere egin genuen lankidetzako eta
gizarte-politiketako zerbitzuarekin batera, ema-
kume migratuek zaintza lanetan duten zeregina
ikusarazteko eta duintzeko. Kanpainaren leloa
honakoa izan zen: 'Zaintzaileok! Bizitzari eusten
diogu. Profesionalak gara. Zaintzaren kate globa-
laren parte gara’.

HEZKUNTZA FEMINISMOAK

ZAINTZA LANAK ETA ARDURA
FALTA GURE ANTOLAKUNDEETAN

Prozesu honekin zaintza lanen egoeraren ingu-
ruko eztabaidari ekarpena egin nahi izan diogu,
bai ikuspegi indibidualetik (nola zaintzen dugu
elkar?), eta baita antolaketa-ikuspegitik ere (zer
leku hartzen dute zaintza lanek gure elkartee-
tan?). Hori dena lkusezinean Bidaiatzen proze-
suari jarraipena emanez.
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Zaintza lanen genero analisi feminista baten alde
egiten dugu, hobeto ulertzeko zergatik hartu
izan diren emakumeen erantzukizun gisa, zer
dela eta ikusezin bihurtzen diren hainbat espazio
sozial eta politikotan edo zergatik ez diren aintzat
hartzen, beste hainbat analisiren artean. Zaintza
lan horiek ez dira isolatuak, gure antolakundee-
tan beharrezkoa den antolakundeko aldaketa fe-
ministarekin lotuta daude.

Prozesu honetarako, 2022an zenbait hitzaldi eta
ikastaro bultzatu ditugu Gasteizen, Laudion, Tre-
biflun, Burgelun eta Kanpezun, eta gai hau jo-
rratu den zenbait espaziotan hartu dugu parte,
GCGKEen Koordinakundeak edo Hika Ateneoak
antolatutakoak.

Horrez gain, Bilbon esperientzien hartu-eman
bat antolatu genuen L'Esberla-rekin eta Calala-
-rekin batera, Mujeres que Crean-ekin ikasitakoa
kontuan hartuta. Gune horretan, zaintzen boti-
ka-kutxaren aurkezpen publikoa egin genuen,
gure antolakundeetan ikuspegi feministadun
zaintza sustatzeko tresnaz eta proposamen me-
todologikoz osatutako material berri bat. Material
guztiak eta prozesuaren sistematizazioa eskura-
garri daude Ikusezinean Bidaiatzen webguneko
(https://viajandoporloinvisible.mugarikgabe.org/)
‘Elkar zaintzen' atalean.

Antolakundeko aldaketa feminista sustatzeko
helburu honekin, urteko bigarren hiruhilabetean
‘Lan-politika feminista’ prozesua jarri genuen
martxan, Setem-ekin eta REAS Euskadirekin ba-
tera eta XXK-k lagunduta. Prozesuaren helburuen
artean, Gizarte Ekonomia Solidario eta Eraldatzai-
lea lantzen duten antolakundeen artean lan-politi-
ken inguruan ikuspegi feministatik hausnartzeko
espazio bat sortzea zegoen. Horretaz gain, erakun-
deek lan-politika horien fase eta une desberdine-
tarako eraiki dituzten esperientziak eta tresnak

partekatu nahi genituen, hau da, harrera/sarrera-
rako, garapenerako eta irteerarako. Parte-hartzaile
guztien balorazio ona kontuan hartuta eta sakon-
tzen jarraitzeko gogoa ikusita, prozesuaren siste-
matizazioarekin jarraituko dugu aurten ere.

lldo horretan, Berantevillan eta Ahanako Kuadri-
llan soldata-arrakalan, kontziliazioan eta denbo-
raren erabilera berrietan sakontzeko espazioetan
ere hartu dugu parte.

INDARKERIA MATXISTAK

"ENREDADAS
P nnvwgz

?‘.—

[Rake

KORAPILATUAK: Indarkeria matxistatik bi-
ziraun duten elkarteen narratibak indarkeria
matxistatik bizirik atera diren zazpi emakume
talderen dokumentazio prozesuaren emaitza da,
hiru ildoren inguruan: isiltasunarekin amaitzea
eta sendatzea, emakumeen ahotsetik memoria
berreskuratzea, eta justizia egitea.

Talde-elkarrizketen bidez, kideen subjektibotasu-
netatik abiatuta, bizirik atera diren erakundeen
kontakizunak dokumentatu dira, kolektiboen
parte diren eta laguntzen dituzten emakumeen
ahalduntze indibidualean eta kolektiboan egin-
dako lana ezagutzeko eta aitortzeko. Indarkeria
matxistatik bizirik atera diren emakumeek, beste
behin ere, kolektiboek beren bizitzetan izan du-
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ten garrantzia azpimarratu dute. Hauek dira el-
karteak:

Euskal Herria: Bizitu, Goizargieta, Deba Garaiko
Guerreras

Espainiako estatua: Genero indarkeriaren ema-
kume erresilienteen estatuko kontseilua

El Salvador: Renacer eta San Jacinto auzoko Mu-
jeres Salvadorefas en Accion elkartea

Guatemala: Actoras de Cambio

Kolonbia: Mujeres Tejedoras de Derechos elkar-
tea (eskubideak ehuntzen dituzten emakumeak).

Argitalpenaz gain, euskal erakundeen kontakizu-
nak zabaltzeko podcast batzuk egin genituen.

Indarkeria matxistaren biktima izan diren ema-
kumeen Egiarako, Justiziarako eta Erreparaziora-
ko eskubidea aldarrikatzen jarraitzeko apustuari
eutsita eta gizarte zibil antolatuak zein erakun-
deek aurrera eramaten dituzten prozesuei la-
guntzeko, urrian hitzaldi bat antolatu genuen:
INDARKERIA MATXISTAREN BIKTIMA IZAN Dl-
REN ETA BIZIRAUN DUTEN EMAKUMEEN ME-
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MORIA ETA ERREPARAZIOA. Zenbait hizlari ga-
rrantzitsu izan genituen: Araceli Osorio (Mexiko),
2017an feminizidio baten biktima izan zen Lesvy
Osorioren ama, eta Elsa Rabanales (Guatemala)
Huehuetenangoko Actoras de Cambio elkarteko
kidea. Haien borrokei eta gogoetei esker, aurre-
ra egiten jarraitzen dugu indarkeria desberdinen
biktima izan diren emakumeek erreparazioa ja-
sotzeko duten eskubidearen kontzeptualizazioan
eta praktikan.

Euren bisitan zehar, bestelako ekintzak ere anto-
latu genituen: Gasteizko herritarrei zuzendutako
hitzaldiak, Emakundeko langileei zuzendutako
prestakuntza, beste erakunde batzuekin topake-
tak eta alderdi politikoekin intzidentzia-bilerak,
esaterako.

‘Indarkeria matxisten biktimen memoria eta
erreparazioari buruzko ahotsak’ izeneko bi-
deo bat ckoitzi genuen, hainbat ekarpen eta
esperientziatik abiatuta gure memoria kolekti-
boa osatuko duten narratibak osatzeko beharrari
heltzeko. Urrats garrantzitsua da indarkeria mota
hauek jasan dituzten emakumeen erreparazioa
gauzatzeko. Urte amaieran hainbat lekutara
gonbidatu gintuzten eta horrek zabaltzeko eta
hainbat pertsonarekin hitz egiteko aukera eman
zigun.

Indarkeria matxistaren aurrean, Saretze Feminista™
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Azaroan gure bi bazkideren bisita izan genuen:
Mujeres que Crean elkarteko Angelica Naranjore-
na (Kolonbia) eta Fabiola Melendezena, La Colec-
tivak El Salvadorren antolatzen dituen guneetan
parte hartzen duen unibertsitateko ikaslea. Aste-
betez, hainbat tokitako beste bost emakumere-
kin zenbait gune partekatu genituen, Gasteiz-
ko Udalak indarkeria matxistaren esparruan
dituen proposamenak czagutzeko. Oso aste
interesgarria izan zen. Parte hartzaileek ekimen
instituzionalak ezagutzeaz gain, topagunea izan
zen haientzako, haien estrategientzako eta hiriko
kolektiboentzako.

Conbidatuek Gasteizko Udalak proposatutako
hainbat jardueratan hartu zuten parte, eta harre-
ra instituzional batekin hasi zuten astea.

Era berean, maiatzean Basauriko Marienean egin
genuen mahainguruan (Gerrari eta bakeari bu-
ruzko ikuspegi feministak) Olga Rodriguezekin,
Ane lrazabalekin eta Marina Gallegorekin hitz
egiteko aukera izan genuen.

Il

BESTE JARDUERA ETA PROZESU
BATZUK

Hezkuntza formalean egindako aholkularitzei
dagokienez, Fadura LHllren Berdintasunerako .
Planaren balorazioa egin dugu eta Il. Plana sortu,
lehenaren ondorioetan oinarrituta. Repelegako
LHIIN hezkidetzari buruzko egoeraren diagnosti-
koa egiteko prozesu parte-hartzailea ere bultzatu
dugu, eta |. Berdintasun Plana ixteko bidean au-
rrera egiten ari gara.

Bestalde, hainbat mahaitan parte hartu dugu,
eta hainbat hitzaldi eman ditugu. Partekatutako
edukiez gain, beste zenbait gai ere jorratu ditugu:
pobreziaren feminizazioa, nola txertatu ikuspegi
feminista esparru logikoaren ikuspegian, sexu-
eta genero-aniztasunarekin lotutako analisiak,
eta memoriari, egiari eta erreparazioari buruzko
analisi espezifikoak. Martxan: indarkeria matxis-
ten aurrean feministak martxan dokumentala-
ren bideo-foruma ere dinamizatu dugu hainbat
udalerritan.

Maiatzean, Javiera Cubillos izan genuen, Txile-
tik intersekzionalitateari buruzko prestakuntza
eman zuena MGCren batzarrean. Kontzeptu hura
hobeto ulertzeko eta sakontzeko aukera izan zen,
baita apustuekin eta MGren lan-ereduarekin lo-
tutako potentziala ulertzeko eta sakontzeko ere.

2022ko ekainean, A pico y pala! batzarrean,
2022tik 2025era bitarteko Berdintasunaren al-
deko V. Plana onartu genuen. Aurreko planak
bezala, modu parte-hartzailean eraiki genuen
urteko lehen seihileko osoan, jakinda prozesu ho-
rien izaera parte-hartzailea funtsezkoa dela ho-
riek bereganatzeko eta gerora erabiltzeko.
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2022ko martxoaren letik 3ra Bizitza Jokoan Na-
zioarteko Kongresua egin genuen Bilboko EHU-
ren paraninfoan.

#BizitzaJokoan kanpainaren esparruan oro har
eta Kongresu honetan bereziki, gai honi heldu
nahi izan diogu: krisi klimatikoa eta honi aurre
egiteko premia denon ahotan dagoen honetan,
harrigarria dirudi oraindik ere Lurra, bere esku-
bideak eta bertan bizi garen pertsona eta izaki
guztienak defendatzen dituztenek beren bizitza
arriskuan jarri behar izatea.

Hau da, Bizitza jokoan, bizitza bera defendatzea-
gatik.

Aski ezaguna da Berta Céaceresen kasua, 2016an
erail zuten Hondurasko aktibista. Hala ere, mun-
du osoan etengabeak dira eskubideak eta Natura
defendatzen dituzten eta krisi klimatikoari aurre
egiten dioten pertsonen, bozeramaileen edo li-
derren aurkako mehatxuak, jazarpena eta indar-
keria. Horren atzean zein eragile dauden eta zein
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BIZITZA JOKOAN KONGRESUA

#hizitzajokoan

: : #tierravidasderechos
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interes eta botereren ondorio diren jakitea fun-
tsezkoa da ekin ahal izateko.

Azken finean, hainbat erakundek adierazten du-
ten bezala, Larrialdi Klimatikoari aurre egiteko
denbora agortzen ari da eta jokoan daude per-
tsonen BIZITZA, LURRA eta ESKUBIDEAK. Ondo-
rioz, inoiz baino beharrezkoagoa da bizitza de-
fendatzen dutenak babestea. Hori nola egin izan
zen Kongresuaren beste zutabe nagusietako bat.
Hainbat ardatzetatik landu genuen: politikatik,
kazetaritzatik, aktibismo sozialetik, ingurumen-
-aktibismotik, zientziatik eta zuzenbidetik.

Martxoaren leko arratsaldean, Eusko Jaurlari-
tzak, Bizkaiko Foru Aldundiak eta Mugarik Gabek
ekitaldia inauguratu ostean, Madrilgo Defensor
del Pueblo bulegoko Patricia Barcenak eta Tar-
cila Rivera Zea aktibista kitxua ezagunak eman
zioten hasiera kongresuari. Bi emakume hauek
defendatzaileak defendatzearen premian jarri
zuten fokua.

Martxoaren 2an, goizean, euskal alderdi politiko
nagusietako ordezkariek (EAJ, EH Bildu, PSE-EE,
Elkarrekin Podemos eta PP) krisi klimatikoaren
eta giza eskubideen urraketen inguruan duten
ikuspuntua eta proposamenak aurkeztu zituzten,
gure herriko ikuspegiarekin. Odoren, Espainiako
estatuko eta Latinoamerikako kasu zehatzak eza-
gutzeko unea heldu zen, besteak beste honako
gaiei buruzkoak: Hondurasen eskubideak defen-
datzen dituzten emakumeen aurkako indarkeria,
Kantabriako montes de Pas-en ezarritako zentral
eoliko eta energia berrzitagarrien eredua, edo
Kolonbiako eta Extremadurako ikatz- eta litio-
-meatzaritza.

Azkenik, martxoaren 3ko goizean, hainbat
komunikabidetako kazetariek hitz egin zuten
komunikazio masiboak, alternatibek eta sare
sozialek krisien aurrean duten paperaz. Xabier
Madariagak dinamizatu zuen mahai hura eta Jo-
nathan Martinez aktibista eta kazetariak, Quimy
de Ledn Guatemalako Prensa Comunitariako
kazetariak eta eta Sandra Vicente ikertzailea eta
freelance kazetariak hartu zuten parte.
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Amaitzeko, Unai Pascual Ikerbasqueko ikertzai-
leak eta Maria Teresa Vicente Murtziako Unibertsi-
tateko irakasleak alternatibak eta proposamenak
aurkeztu zituzten Zientziaren eta Zuzenbidearen
ikuspegitik, hurrenez hurren.

Kongresu hau Mugarik Gabek antolatu zuen
arren, honako hauen lankidetza estua izan ge-
nuen:

IM-Defensoras - Iniciativa Mesoamericana de
Mujeres Defensoras de DDHH

ISF - Mugarik Gabeko Ingeniaritza Euskadi
UK'UX B’E Elkarte Maya (Guatemala)
ZEHAR - Errefuxiatuekin

CEFREC - Fundacion para el Desarrollo de la
Comunicacion Intercultural (Bolivia)

Deustuko Unibertsitateko Pedro Arrupe Giza
Eskubideen Institutua

ODAL - Observatorio de Derechos de América
Latina

v
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KOOPERAZIOA

Elkartasuna zentzu sendoan ulertzen dugu, bes-
te pertsona, gizarte-sektore edo herri batzuek
bezala ongizate indibidual eta kolektiboa (edo
biziera ona) defendatzeagatik ditugun elkarreki-
ko loturak ezagutu eta ikusarazten laguntzen di-

guna bezala. Horregatik egiten dugu lankidetza
modu honetan; eta Latinoamerikako antolakun-
de bazkideek egiten duten lana artikulatuz eta
lagunduz egiten dugu.

2022an zehar, El Salvadorren, Nikaraguan eta Ko-
lonbian gure bazkide feministei eta emakumeei
lagundu diegu indarkeria matxistarik gabeko bi-
Zitza izateko eskubidea gauzatzen, intzidentzia
sozial eta politikoko prozesuen bidez, sare-la-
naren bidez eta autonomia ideologikoa eta se-
gurtasun pertsonala indartuz. Giza eskubideen
defendatzaileen kriminalizazioa larriagotu den
honetan, bereziki garrantzitsua izan da babes
integral feministako mekanismoak eta praktika
osasungarri eta zainduak garatzen laguntzea.

Era berean, Guatemala, Kolonbia eta Boliviako
kide diren erakunde indigenei eskubide kolek-
tiboen eta naturaren defentsan lagundu diegu,
sareak antolatuz eta emakumeen parte-hartze
politikoan arreta berezia jarriz eragin politikorako
gaitasunak sendotuz. Eredu propio eta alterna-
tiboak eraikitzeko prozesuak laguntzearekin ba-
tera, komunikazio-sistema propioak, ekonomia
feminista eta iraunkorreko ekimenak edo estatu
plurinazionalen eraikitzea lagundu ditugu.
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BOLIVIA

CEFREC ETA CAIB

Bolivia 2021eko urtarrilean atera zen 2019ko aza-
roko estatu-kolpearekin hasitako etapa ilunetik.
Hortaz, 2021. eta 2022. urteetan kolpearen aurre-
ko etapan lortutako aurrerapen sozial, politiko
eta ekonomikoak berreskuratzen zentratu ziren,
gobernu kolpistak neurri handi batean kendu zi-
tuenak. Aurrerapen horietako asko politika neoli-
beralak berriro ezartzearen ondorioz galdu ziren
(sektore ekonomiko estrategikoen pribatizazioak,
eremu sozialak bertan behera uztea), oraingoan
beste faktore batzuek areagotuta, hala nola ustel-
keriak eta COVIDaren pandemiak.

Aldi berean, CEFREC (Zinematografiako Pres-
takuntza eta Errealizaziorako Zentroa) eta CAIB
(Boliviako Indigenen Ikus-entzunezkoen Kontsei-
lua) erakundeek aurrera daramaten eta Mugarik
Gabek lehen urratsetatik babesten duen Indi-
genen eta Emakumeen Komunikazio Sistema
Plurinazionalak ere sistema hori berreskuratzea
eta berrindartzea izan zuen helburu. Kolpismoak
komunikazio alternatiboari egindako erasoek,
neurri handi batean, klandestinitatera pasatu
beharra edo prozesuaren zati garrantzitsu bat
geldiarazi beharra ekarri zuen, eta hori ezin da
hilabete gutxi batzuetan berreskuratu, nahiz eta
aurrerapenak 0so garrantzitsuak izan.

Horrela, 2022. urteak sendotze hori eta komuni-
kazio-autonomia eraikitzeko indar berriak ekarri
ditu. Eremu horretatik, Amazonian emakume in-
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digenen eta nekazarien ahalduntze-prozesuetan
eta indarkeria matxisten salaketan lan egin ahal
izan zen. Era berean, estatu plurinazionalaren
eraikuntzan lan egin zen, eskubideen intziden-
tzian, proposamenetan eta indarraldian eraginez
eta, bereziki azpimarratuz eraikuntza horren pro-
tagonistak sektore indigenak, jatorrizkoak, ne-
kazariak eta emakumeak direla. Halaber, lehen
urratsak eman ziren klima-aldaketari buruzko
kontzientzia indartzeko ikus-entzunezko komu-
nikazioan eta komunikazio erradialean, eta krisi
horri aurre egin diezaioketen estrategia propio
eta egokien premiazko definizioan, bai gizarte-
eta herri-sektoreetatik, bai estatuko erakundee-
tatik bertatik.

GUATEMALA

Huts egindako estatu-eraikuntzak, Guatemalan,
duela zenbait urtetik hona okerrera egiten jarrai-
tu du justizia-sistemaren kolaborazioarekin. Ho-
rrek, inbertsio-publikoaren ustelkeria areagotu
du, enpresa transnazionalek ondasun naturalak
gero eta gehiago suntsitu dituzte, eta giza esku-
bideen defendatzaileen eta gizarte-erakundeen
aurkako kriminalizazioa handitu da.

Alejandro Giammateiren gobernuak ustelen itu-
narekin jarraitzen du, eta horrek orokorrean ko-
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munitateak pobretzen ditu eta bereziki komu-
nitate indigenak. Pandemiaz geroztik, milioitik
gorako maileguak egin zituen eta zor horren
guztiaren onuradun bakarrak enpresa handiak,
militarrak eta ustelen ituna osatzen duten esta-
tuko langileak izan dira: diputatuak, gobernado-
reak, enpresa farmazeutikoak, pazienteei dirutza
kobratzen dioten osasun-etxeak.. Horrenbestez,
gobernuak krisiak aprobetxatu ditu aberasteko.

Pandemiaren eta gerraren ondorioz erregaiak,
oinarrizko produktuen saskia eta ongarriak ga-
restitu dira eta horrek pobrezia eta segurtasun
eza handitu ditu herritarren artean. Gainera, Go-
bernua politika erregresiboa eta errepresioa bul-
tzatzen ari da, herri indigenen, emakumeen eta
gazteen aldarrikapenak kriminalizatzen dituena.

ASECSA

Errealitate horrekin, ASECSAK, osasun zerbitzu
komunitarioen elkarteak (gaztelaniazko siglekin,
Asociacion de Servicios Comunitarios de Salud),
koiunturari aurre egiten laguntzen du, batez ere
beren lurraldeak defendatzeko borrokan ari diren
antolakunde komunalei prestakuntza politikoa
emanez, intzidentzia politikoko ekintzak lagun-
duz, emakumeak ahaldunduz eta beren artiku-
lazioa erraztuz, eta defendatzaileak pairatzen
dituzten mehatxu eta eskubide urraketetatik ba-
bestuz.

Prestakuntzetan elementu kontzeptualak eta ja-
rraibide politiko metodologikoak lantzen dira, be-
ren borroka-estrategiak sendotuko dituen pen-
tsamendu kritiko eta emantzipatzailea sortzeko.

Agintari komunitario eta indigenek gidatutako
diagnostikoak eta lurralde planak egin dira, lu-
rraldea defendatzen duten sare eta antolakunde
komunitarioek dituzten mehatxuak eta zaurga-
rritasunak aztertzeko. Tresna horiek lurraldearen
defentsa bideratzen dute dagoeneko antolatuta
dauden espazioekin komunitateetako kideen ar-
tean autodeterminazioa, elkarrizketa eta komu-
nikazioa sustatzera eta konponbideak eraikitzera.

Bestalde, aurten ASECSAK 22-26 plan estrategi-
koa berritu zuen. Prozesu horretan bost eskual-
deek hartu zuten parte. Gainera, generoari eta
osasunari buruzko adierazpen politikoa onartu
zuten.
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ALIANZA POLiTlCA SECTOR DE Ricako, Guatemalako eta Honduraseko 500 ema-
MUJERES - APSM: EMAKUMEEN kumetik gora elkartu ziren. Ekitaldi handia izan
ALIANTZA POLITIKOA zen, AbyAyala erdigunea gobernatzen duten es-

tatu diktatorialen ondorioz emakumeek paira-
tzen dituzten zapalkuntza ezberdinen inguruan
hausnartzen lagundu zuena.

DIA iy e :
18 NO VIOLENCyy - CIONAL ; By : UKUXBE

CONa las WUIERES : »

) > < T Errealitate horretatik abiatuta, UKUX' B'E-k borro-
Por la Vida de las Mujeres, ' |
i _IMmurmas’ o

ka molde desberdinak eskaintzen dizkie komuni-
tateei, batez ere formakuntza prozesuak baliatu-
ta, aldaketa-proposamenetarako oinarria baitira.

Urte honetan zehar, hainbat analisi-zirkulu egin
dituzte, emakume gazte indigenen parte-hartze
aktiboarekin, komunikatzaile komunitario gisa
dituzten gaitasun teknikoak eta politikoak indar-
tzeko. Horien ardura izango da beren lurraldeko
errealitateak ezagutaraztea, informazioa desitxu-
ratu gabe. Prozesu honetan Peten, Alta Verapaz,
Santa Cruz del Quiché, San Pedro Yepocapa, San
Pedro Sacatepéquez eta Chimaltenango udale-
rrietatik etorritako emakumeek hartu dute parte.

Aurten APSMk antolatutako emakume Mayekin
eta Xinkekin lan egiten jarraitu du eskubide indi-
bidual eta kolektiboak indartzeko biziera onaren

proposamenetik abiatuta. Erakundeen mailan, uspanteko herrien kontsei-

lua, Kiché Herrien Kontseilua, Chilam B ‘Alam eta
Resistencia Cunen ere aktiboki ari dira parte har-
tzen prestakuntza-prozesu horretan eta, horri es-
ker, beren parte-hartzea indartzen dute, bai eta
beren erakundeari eta komunitateari ezagutzak
eta jakintzak errepikatzen ere.

Emakume mayen eta xinken espazioan komuni-
kazio eta sentsibilizazio estrategia plan bat landu
da Red de la Vida delakoaren inguruan (euskaraz,
bizi-sarea) eta emakumeen ekonomiari egiten
dioten ekarpena aitortzeko.

Bizi-sarearen eta Biziera Onerako Eskubide Ko-
lektiboen kanpainarekin iragarki erradialak za-
baldu dira FGERen eta beste irrati batzuetan,
Voces de Mujeres eta La Cuerda, esaterako. Gai-
nera, sareetara igo dira Lurraldeen Defentsaren
eta Biziera Onaren inguruko hainbat albiste eta
proposamen, bai eta enpresa transnazionalek lu-
rraldeetan duten eraginaren salaketa ere.

Gainera, familia kriminalizatuek eta lurraldearen
defentsan egindako lanagatik preso dauden per-
tsonek laguntza psikosoziala eta juridikoa jaso-
tzen jarraitu dute.

Honek eragin du emakume mayen eta xinken es-
pazioak APSMren barruko lidergotza hartu izana,
eta bi ordezkari sortu dira Gidatze Politikoko Tal-
dean. Halaber, horrek lurralde- eta komunitate-
-antolakuntza indartu du eta, horrek, era berean,
antolakundeetako emakume gazteen gaitasuna
handitu du jatorrizko herrietako emakume gazte
gisa.

Azaroan Erdialdeko Amerikako kongresu femi-
nista egin zen, eta APSMk antolaketan hartu
zuen parte. El Salvadorreko, Nikaraguako, Costa
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KOLONBIA

2022an Kolonbiako testuinguruan gertatu den
gauzarik eta aipagarriena2022-2026 eperako go-
bernu berri baten hasiera izan da, Gustavo Petro
lehendakariarekin eta Francia Marquez lehen-
dakariordearekin. Biak dira ezkerreko eta zentro-
-ezkerreko alderdi eta mugimenduek osatutako
koalizio politiko baten ordezkariak. Hala ere, eta
nahiz eta herri indigenen, afrikar ondorengoen
eta nekazarien aurkako bidegabekeria histori-
koak gainditzeko bidea marrazteko aukerak han-
ditu, indarkeria, batez ere guk lan egiten dugun
Caucako lurraldeetan, handitu egin da. Ohikoa-
goak dira umeen bahiketak eta talde armatuek
nekazarien, afroen eta indigenen komunitatee-
tako liderrak beldurrarazten eta hiltzen jarraitzen
dute. Identitate politiko zehatzik gabe, diru bila
jarduten dute eta familiak legez kontrako labo-
rantzetara behartzen dituzte, onurak haiek kon-
trolatzen dituzten bitartean.

Bestalde, berdintasun arloan lege-aurrerapenak
egon arren, horiek ez dira oraindik konpentsa-
tzen genero arrazoiengatik diskriminazioa eta
emakumeen eta nesken aurkako indarkeriak de-
sagerrarazten lagunduko duten ekintza sozial,
ekonomiko eta politikoen eskakizunekin. Ema-
kumeek sarbiderako, iraunkortasunerako eta ga-
rapenerako baldintza egokiak izatearen aurkako
oztopoek hor jarraitzen dute eta genero arrakalak
ez dira txikitzen. Arau-esparrua eta Garapen Plan
Nazionala gorabehera, ez da bete emakumeen
ekitatearen aldeko ituna.

Azkenik, egungo gobernuaren bi planteamendu
garrantzitsuenak azpimarratu behar dira: eraba-
teko bakea lortzea eta Kolonbia bizitzaren mun-
duko potentzia bihurtzea.

CORPORACION MUJERES QUE
CREAN

‘Siempre vivas por un activismo saludable’ (beti
bizirik aktibismo osasungarri baten alde) proze-
sua bultzatzen jarraitu dugu. Kolonbiako liderrek
beren erakundeen lan-moduak eta harremanak
aztertzen dituzte, beren antolaketa- eta lan-ingu-
runeetan zaintza-ekintzak bultzatzeko. Mugarik
Gabek ‘lkusezinean Bidaiatzen' eraldaketa femi-
nistarako antolakundeko aldaketako prozesuan
duen esperientziatik, jarraitzen du CMQCren
proiektuko taldeari aholkularitza kontzeptualak
eta metodologikoak ematen, horiek prozesuan
parte hartzen duten erakundeak lagundu ditza-
ten.

Era berean, CMQCko Angélica Naranjok zain-
tza-lanen inguruko esperientzia praktiko eta
teorikoak trukatzeko Mugarik Gabek antolatu-
tako jardunaldi batean hartu zuen parte, baita
‘Cuiddndome, Cuidandonos en las organizacio-
nes y colectivos desde el feminismo’ (Elkar Zain-
tzen. Feminismotik antolakundeetan eta kolekti-
boetan elkar zaintzen) ikastaroan ere.

Medellin hirian indarkeriak prebenitzeko Emaku-
meen Agora Birtualaren ezarpenaren bigarren
urtea da eta prozesu horrekin unibertsitateko
ikasle, irakasle eta funtzionario publikoetan eragi-
ten da. Ingurune sozial eta digitaletan indarkeria
matxistak aitortzeari buruzko prestakuntza egin

C U PO
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da, bai eta sexu-orientazio anitza duten herrita-
rrek pairatzen dutenaren inguruan ere. Prozesu
horrek oinarri kontzeptual eta metodologikoak
ezarri zituen indarkerien inguruko sentsibilizazio-
eta prebentzio-ekintzak garatzeko, emakumeen
gorputza merkantilizatzen duten iruditeriak eta
irudikapenak eraldatzeko.

‘Bioleta ahaldundu egiten da eta sareetan ez da
korapilatzen' proiektua 2022an hasi zen. Horren
bidez, genero-berdintasuna eta indarkeriarik ga-
beko bizitza izateko eta informazio- eta komuni-
kazio-teknologietan bakerako eskubidea susta-
tu ziren. Proposamena prestakuntza-ekintzetan
gauzatu zen (Ziberzaintza), bai eta ikasleen, ira-
kasleen eta Medellingo Hezkuntza Erakundeeta-
ko zuzendarien artibismo feminista eta komuni-
kazio-ekintzetan ere. Era berean, WEBINAR bat
garatu zen, Kolonbiatik eta Basauritik hezkuntza-
-inguruneetan indarkeria digitalen prebentzioko
esperientziak partekatzeko gune gisa.

‘Confluencia por el derecho a una vida libre de
violencias para las mujeres y las niflas' proiektua
(Emakume eta neskentzat indarkeriarik gabeko
bizitza izateko eskubidearen aldeko bateratzea)
hasi zen. Prozesu horren helburua da Medellingo,
Barbosako eta Girardotako agintari publikoen eta
gizarte zibilaren artean elkarrizketarako espazio
publikoak sortzea, udalerri bakoitzean indarke-
ria matxisten biktimen egia, justizia, erreparazioa
eta oroimena berreskuratzen lagunduko duten
proposamenak egiteko.

CAUCAKO INDIGENEN
ESKUALDE KONTSEILUA

Caucako Herri Indigenek Bizitzaren eta Ama Lu-
rraren Defentsan dituzten gaitasunak indartzeko
prozesuan, bereziki emakume indigenen par-
te-hartze politikoan eta babestu eta defendatu
beharreko lehen lurraldeko kidego-lurraldearen
zaintzan, beste erakunde batzuek guardia-pro-
zesuak sendotzea lortu da. Hori da guardia zi-
marroaren, nekazarien guardiaren eta hiri guar-
diaren kasua. Emakumeen guardia sendotzeko
asmoa ere badu, emakumeak eta, oro har, era-
kundea eta komunitatea babesteko desirarekin.

Lurralde-ibilbideak egin dira lurraldearen eta
komunitateen egoerak identifikatzeko, giza es-
kubideen egoera aztertzeko, guardiari eragiten
dioten arriskuak eta mehatxuak ezagutzeko, eta
lurraldearen eta erakunde osoaren aurkako eraso
indiskriminatuak aztertzeko ere.

Tejiendo redes por la convivencia sin violencia
contra las mujeres en los pueblos indigenas
del Cauca prozesuan (Caucako herri indigene-
tan emakumeen aurkako indarkeriarik gabeko
bizikidetzaren aldeko sareak ehunduz), aurrera
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egin zen emakumeen formakuntzarako plana
sortzen eta ezartzen, gaitasun pedagogikoak sor-
tzeko eta testuinguru indigenetan eta Guardia
eskolan eskubideak sustatzeari buruzko ezagu-
tzak sendotzeko. Intzidentzia-ekintzek eztabai-
dan jarri zuten emakumeen eskubideak herrien
bizi-planeko gai gisa onartzeko beharra; hala, XVI.
Eskualde Biltzarrean adostu zen CRICeko egi-
turetan emakumeek % 50eko ordezkaritza izan
behar zutela. Bestalde, CRICeko Emakumeak eta
Giza Eskubideak programaren behatokiek eragin
handia izan dute komunitateetan, eskubideen
urraketa ikusarazteko ez ezik, lurraldeetan gara-
tu beharko diren prebentzio- eta politika-planak
sortzeko ere.

‘Derechos Humanos y Vida en armonia y cuida-
do de las semillas de vida' proiektuak (Giza Es-
kubideeak eta Bizitza harmonian eta bizi-haziak
zainduz), Guardia indigenaren tokiko egituren
diagnostikorako, plangintzarako eta ekintza es-
trategikorako gaitasuna indartzen jarraitu da.
Bestalde, adingabeen nahitaezko errekrutamen-
duaren aurkako prebentzio-kanpainak abian jarri
diren lurraldeetan, haurren aurkako indarkeriak
ikusarazten jarraitu dute. Hori indartu egin da
Caucako 10 eremutan hazien, adingabeen eta
agintari indigenen bizitza babesteko premiazko
Ekintza Humanitarioaren proposamenarekin.

CXHAB WALA KIWE - CAUCA
IPARRALDEKO KABILDO
INDIGENEN ELKARTEA

Cauca iparraldean indarkeria gogortzen ari den
honetan, herri indigenen eskubideen erabilera
indartzeko proposamen bat jarri da abian, Giza
Eskubideetan eta Nazioarteko Zuzenbide Huma-
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nitarioan dituen eraginak monitorizatuz eta arris-
ku-egoeran dauden liderrei lagunduz. Proiektu
honen beste ildoetako bat haurrei, nerabeei eta
gazteei zuzendutako Prestakuntza Eskolak in-
dartzea da, aisialdia aprobetxatzeko eta komu-
nitate-dinamiketan parte hartzeko, emakumeak
eskubideen subjektu gisa onartzeko, eta gorpu-
tza defendatzeko bizitza babesteko lehen lurral-
de gisa. Baita mehatxupean eta/edo arriskuan
dauden indigenak babestea ere, adingabeei eta
Kiwe Thegnei (lurraldearen defendatzaileei) arre-
ta berezia eskainiz.

NIKARAGUA

Nikaragua Kkrisi politiko, sozial eta ekonomiko
sakonean murgilduta dago duela 5 urte baino
gehiagotik, eta emakumeak dira kolektibo kal-
tetuenetako bat. Aurten ehunka erakunde legez
kanpo utzi dira, tartean, erakunde feministak eta/
edo emakumeak. Horrek eragin zuzena izan du
emakumeen bizitzan, herrialdeko indarkeria ma-
txisten aurka borrokatzeko prozesu pertsonal eta
kolektiboetan laguntzeko espazio seguruak itxi
baititu.

Bestalde, pertsonalitate juridikoa mantentzen

duten erakundeak gobernuaren etengabeko
kontrolpean aritu behar izan dira.

AXAYACATL

Egungo testuinguruan, bereziki garrantzitsua
izan da indarkeriatik bizirik atera diren emaku-
meen autolaguntza-taldea mantentzea; izan ere,
entzuteko, laguntza psikosozialerako eta akordio-
rako gune kolektiboa izateaz gain, autodefentsa
feministako tresnak ere eskuratu dituzte bertan.
Era berean, kazetariekin prestakuntza-guneak
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mantendu dituzte, emakumeen errealitatea kon-
tuan hartzen duten informazio- eta komunika-
zio-ereduen aldeko apustua indartzeko.

Krisi ekonomikoaren esparruan, ekintzailetza-
-programa bat jarri dute abian. Bertan, Masayako
3 komunitatetan nekazaritza eta abeltzaintzako
ekimenak eraikitzeko prozesu bat eta emaku-
meak igeltserotza-lanetan trebatzeko beste bat
garatu dira. Azken horrek, genero-rol tradizio-
nalak zalantzan jartzearekin batera emakumeei
lan-hobi berriak irekitzeko aukera emateaz gain,
autonomia eman die beren etxebizitzak hobe-
tzeko lanetan. Eskuratutako ezagutzak praktikan
jartze horretan, nabarmentzekoa da kolektibo-
ki eraiki dutela parte hartzaile baten etxebizitza.
Ahalduntze-prozesu bat izan da emakumeen-
tzako, eta eragin handia izan du komunitatearen
iruditerian.

XOCHILT ACATL

2022a ura giza eskubide gisa defendatzeko lanak
markatuta egon da, bai generoaren eta bai ko-
munitatearen ikuspegitik.

Alde batetik, Uraren Eskola garatu da, uraren
kudeaketa komunitarioa gidatzeko tokiko gai-
tasunak sustatzeko helburuarekin. Antolakunde
komunitarioetako kide diren erraztaileak presta-
tu dira eta dagoeneko ari dira beren ezagutzak
komunitateetara eramaten, uraren kulturan, ku-
deaketan eta erabileran dauden genero arraka-
lak ikusaraziz.

Bestalde, artikulazio komunitarioa abiatu da bi
mikroarro hidrografiko babesteko. Mikroarroen

parte diren komunitateek diagnostikoak egin di-
tuzte haren sarbidean eta kontrolean gizarte- eta
ingurumen-baliabideen egoera eta genero-izen-
dapenak ezagutzeko. Sinecapa ibaiaren mikroa-
rroak badu erkidegoarteko hitzarmen bat, eta
horri esker, birsortzeko ekintzak abian jarri ahal
izan dira.

Azkenik, komunitate bati edateko uraren hor-
nidura iraunkorra bermatu zaio, erkidegoko ur-
-sistema bat eraikiz eta abian jarriz. Era berean,
modu paritarioan osatutako egitura komunitario
batek kudeatu eta kontrolatuko du.

EL SALVADOR

LAS DIGNAS

COVIDaren pandemiak herrialdean eta, bereziki,
emakumeen bizitzan eragin handiak izan on-
doren, Las Dignasekin egindako lana El Salva-
dorreko agenda sozial eta politikoan ekonomia
feminista sustatzen zentratu da, zaintzaren eko-
nomiaren eta ekofeminismoaren ikuspegietatik.

Era berean, emakumeen sareen lidergo-, intzi-
dentzia- eta artikulazio-gaitasunak indartzen ja-
rraitu dute, genero-ikuspegia eta zaintzaren eko-
nomia udal-politika publikoetan txertatzeko.

El Salvadorren, gizarte-mobilizazioko ekintzen al-
deko eta erakunde publikoekin hitz egiteko gu-
neen aldeko apustua mantentzen da; askotariko
emakumeen eta gazteen ahalduntze ekonomi-
koaren alde, emakumeek egindako diru-sarrera
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ez-tradizionalak sortzeko ekimenak prestatuz eta
abian jarriz, eta horiek gizartean eta erakundee-
tan ikusaraztera bideratutako ekintzekin.

COLECTIVA FEMINISTA

Colectivako kideek giza eskubideen defentsa eta
sustapena babesten jarraitu dute, batez ere ema-
kumeen, gazteen eta komunitatearen eskubi-
deak; eta sare feministak, giza eskubideen defen-
datzaileak eta gazte antolatuak indartzen jarraitu
dute, erakundeen elkarrizketarako eta eragin po-
litikorako gaitasunak eta partaidetza erreala eta
kontzientea handitzeko, tokiko, nazioko eta na-
zioarteko eragin-guneetan aldaketa sozialak, kul-
turalak, ingurumenekoak eta ekonomikoak egi-
teko proposamen feministen bidez.

Zehazki, 2022an, lehentasuna eman zaio emaku-
me eta sexu/genero disidenteek eta indarkeria
matxistatik biziraundakoek egia, justizia eta erre-
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parazioa eskura ditzaten laguntzeari, eskubideak
urratu dizkietelako.

Horregatik, koordinazioa egin da justiziara sar-
bidea izateko lan-estrategiak eta indarkeriarik
gabeko eta babes integraleko bizitzetarako es-
kubidea lotzen dituzten jarduerak sustatzeko,
ikuspegi feministatik eta sare komunitarioak eta
babes kolektiborako eta komunikaziorako sare
komunitarioei lagunduz.

JUVENTUQES 9
EN RESISTENCIA
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SAREAK ETA PLATAFORMAK

EUSKADIKO GGK-EN
KOORDINAKUNDEA

Mugarik Gaben koordinadorako lanaren aldeko
apustuari eusten diogu, ikaskuntzarako, aliantza-
rako eta sarean lan egiteko espazio gisa, bai eta
hura indartzen eta horretan eragiten ere, euskal
lankidetzak mundu hobea eraikitzeko konpromi-
soak indartu ditzan. Horregatik, 2022an lanean
jarraitu dugu parte hartzen genuen batzordee-
tan (eragin politikoa, generoa, lurralde-batza-
rrak..), eta Supra de Educacion taldean ere parte
hartzen hasi gara.

KOLONBIAKO MAHAIA (MESA
COLOMBIA)

Aurten, Eusko Jaurlaritzak indigenen, nekazarien
eta afrikarren erakundeekin (ACIN, ANUC eta
ACONC) duen hitzarmen berriaren identifika-
zioan parte hartu dugu, eta lanean ari gara, ba-
kearen eraikuntzaren eta giza eskubideen defen-
tsaren inguruan esperientziak lotzen jarraitzeko
laguntzen ditugun prozesuen mapaketa egiteko.

KOLEKTIBA COLOMBIA

2022an, nazioarteko misioaren azken txostena ar-
gitarau zen eta txostenaren ondorioak aurkeztu
zitzaizkien euskal erakundeei.

Beste alde batetik, Kolonbiako Herriarekiko Elkar-
tasunerako Estatuko Plataforman parte hartzen
jarraitu dugu. Bertan eragitearen bidez, estatu
mailako talde interparlamentario bat osatu ge-

21

nuen, 2022ko hauteskunde legegile eta presi-
dentzialak behatzeko.

HEGOAK

Elkartasun internazionalistako plataforma gisa,
alderdi politikoak, sindikatuak eta hainbat era-
kunde biltzen ditu. Ekintza politiko eta sozialeko
espazio horien arteko koordinazio estua ezartzea
da haien asmoa, eta gune horiek Latinoameri-
kan gertatzen diren egoera desberdinen aurrean
erreakzionatzeko aukera izan dezaten. Erreakzio
hori salaketa-komunikatuen bidez eta helburu
bereko mobilizazioen bidez egiten da, kasurako,
Kolonbiako protesta-altxamenduaren eta lvan
Dugueren gobernuaren errepresio basatiaren bi-
dez.

EUSKAL HERRIAK KAPITALARI
PLANTO!

2022an, plataforma honen lana, batez ere, euskal
administrazioaren barruan zentro autonomo eta
ikuskatzaile baten sorrera defendatzea izan da.
Zentro horren helburua nazioz gaindiko enpre-
sak aztertzea da, bai EAEN jarduten duten kan-
poko kapitaldunak, bai kanpoan jarduten duten
EAEkoak ere.

SARETUZ

Saretuz Sarean parte hartzen jarraitu dugu, Do-
nostian kontsumo kontziente eta arduratsuaren
alde. 2022an, OHMARRAK proiektua izan dugu
hizpide. Proiektu horren helburua da gizarte-era-
gileek eta, oro har, herritarrek, ikerketa eta haus-
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narketa kolektiboa egin dezaten kontsumoari
buruz egungo gizarte- eta osasun-krisi egoeran,
etorkizuneko agertokietarako ideiak, aldaketak,

konponbideak eta eredu berriak bilatzen.

KONTSUMO DIGITALA

bertako alternatibak

martxoak

BIDEZKO MERKATARITZA ETA
KONTSUMO ARDURATSUKO
SAREA, ZENTZUZ

2022an ‘Zaintzaileak! Bizitzari eusten diogu' kan-
paina babestu dugu. Erdigunean jarridugu ema-
kume migratuek zaintzaren aurrean duten rol
estrategikoa, beren burua aldarrikatzeko eta gi-
zarte- eta lan-eskubideak eskatzeko duten beha-
rra. Halaber, protagonista horiek egindako zain-
tzen kate globala ikusarazi dugu.

Leongo bidezko merkataritzako talde eragileare-
kin harremanetan jarri gara, bidezko merkatari-
tzaren kontsumoa sustatzeko estrategiak eta jar-
duerak trukatzeko.

EHUN eta merkatuetan ‘Neu Be banabil’ antola-
tzen den agroekologia-azokan parte hartzen ja-
rraitu dugu, Zabalgana auzoa eta tokiko saltoki
txikiak aktibatzeko.
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TOKIKO KOORDINADORA
FEMINISTAK

2022an Bilbo Feminista Saretzen koordinadoran
parte hartzen jarraitu dugu. Bilboko talde femi-
nisten koordinakundea da eta bertan zenbait
ekintza artikulatu dira, batez ere martxoaren 8ko
mobiliazioen antolakuntza (Emakumeen Na-
zioarteko Eguna), apirilaren 26 ikusgarritasun les-
bikoaren eguna eta azaroaren 25 indarkeria ma-
txisten aurkako eguna.

ZAPALTZEN [t

gure garra

GAITUEN|.........

SISTEMARI [ieeme
SUA::.

notre force

cminista

EUSKAL HERRIKO EMAKUMEEN
MUNDU MARTXA

Euskal Herriko Emakumeen Mundu Martxatik
gure lurraldeko hilketa matxistak salatzen jarraitu
dugu. Gure ustez, oraindik ere gizon askok ema-
kumeen aurkako indarkeria matxista erabiltzen
dute arma gisa, baita familia-eremuko indarkeria
matxista ere.

‘Nosotras' (euskaraz, gu) izeneko salaketa kanpai-
na bat ere egin genuen, NATOk munduan joka-
tzen duen paperaren inguruan, hau da, mende-
baldeko kapitalaren tresna gisa jokatzen duen
papera, munduan milioika pertsonaren bizitzari
eta beren herrien subiranotasunari aurrez aurre
erasotzen dion sistema kriminal bat finkatzeko
eta indartzeko helburuarekin.
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ERAGOZPEN FISKALERAKO
KANPAINA

Eragozpen Fiskaleko Kanpainan salatzen da gure
zergak gastu militarren partida bidegabeetan
gastatzea, eta dirua proiektu eraldatzaileetara
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bideratzea bultzatzen du. Argitan, Bake-Ekintza
Antimilitarista Taldea, CNT Bilbao, Ekologistak
Martxan, Elkarlaguntza Sarea Galdakao, ESK, Fi-
nantzaz Haratago, Irola Irratia, ISF Euskadi, Kaki-
tzat, KEM-MOC, Lumaltik Herriak, Mugarik Gabe,
Mundubat, Setem Hego Haizea, REAS, Medicus
Mundi Araba, Ongi Etorri Errefuxiatuak, Posada
de los Abrazos eta ZEHAR errefuxiatuekin taldeek
hartu zuten parte.

REAS EUSKADI

Aurten ere, Euskadiko Ekonomia alternatibo eta
solidarioaren sareko bazkide izaten jarraitzen dugu,
Mugimendu ekonomiko, sozial eta politiko baten
parte den sarea, egungo sistema sozioekonomiko
lokala eta globala eraldatzen laguntzen duena, eki-
men ekonomiko alternatiboak bultzatuz.



2022AN ONARTUTAKO PROIEKTUAK

ERAKUNDE FINANTZATZAILEA PROIEKTUAREN IZENBURUA BAZKIDEA/ HERRIALDEA KOSTUA GUZTIRA DIRULAGUNTZA
MUGARIK GABE
. Apoyo a 3 comunidades del municipio de Tactic, Alta Verapaz
Beasaingo Udala abandonadas tras las tormentas ETA y IOTA ASECSA Guatemala 11.913,25 9.913,25
Bilboko Udala Confluencia por el derecho de 'Vaif)g‘#éieafsy las nifias a una vida librede '\ j5EpES QUE CREAN Kolonbia 125.376,75 125.376,75
Bilboko Udala Bizitza Jokoan: Defensa de los Derechos Humanosy de la Naturaleza en MUGARIK GABE Euskal Herria 1594072 1594072
un contexto de Crisis Climatica
Debako Udala Nuevas narrativas sobre feminismos y diversidad Canicas Guatemala 5620,20 5109,27
Donostiako Udala Aportando arla prevencion dg la violencia machista y a la sostenibilidad AXAYACATL Nikaragua 7257085 48134,69
econdmica de las mujeres del departamento de Masaya
Donostiako Udala BIZITZA JOKOAN Il MUGARIK CABE Euskal Herria 28.820,12 19.492,62
Gasteizko Udala CAMPANA BIZITZA JOKOAN ARABAN. Defendiendo a quienes defienden MUGCARIK CABE Euskal Herria 11.100,00 11.100,00
Fortaleciendo organizaciones de mujeres, jovenes y poblacion LGBTIQ+
Gasteizko Udala para la incidencia politica por una vida digna y librede violencias, en la Colectiva Feminista El Salvador 8.200,00 4.500,00
zona occidental de El Salvador.
Gasteizko Udala Violencias Machistas en la juventud. Aflo 2 MUGARIK GABE Euskal Herria 15.337,00 2.700,00
Gasteizko Udala Construyendo modelos de trabajo cuidadosos MUGARIK CGABE Euskal Herria 5.900,00 5.000,00
Gasteizko Udala Ezagutu eta Ekin: iniciativas de memoria y reparacion de mujeres victimas MUGARIK GABE Euskal Herria 6.000,00 6.000,00
y sobrevivientes de violencias machistas
Gasteizko Udala 3er ano: Siempre Vivas: mujeres empoderadas por un activismo saludable | MUJERES QUE CREAN Kolonbia 113.561,67 96.491,01
Gasteizko Udala 3er ano: Ciudades inclusivas vy libres de violencia para las mujeres Colectiva Feminista El Salvador 190.303,02 99.604,11
Apoyo a 3 comunidades del municipio de Tactic, Alta Verapaz
Getxoko Udala abandonadas tras las tormentas ETA y IOTA ASECSA Guatemala N.422,51 1.422 51
“Promoviendo la autonomia econdmica a través de procesos de formacion
Getxoko Udala ideoldgica y crianza de ganado menor a mujeres de las comarcas Las Pilas AXAYACATL Nikaragua 53.295,06 29.000,00
y Los Lopez del departamento de Masaya”
Getxoko Udala Bizitza Jokoan Getxon_Defender a quienes defienden MUGARIK CABE Euskal Herria 15.464 64 9.000,00
Apoyo a 3 comunidades del municipio de Tactic, Alta Verapaz
Zumarragako Udala abandonadas tras las tormentas ETA y IOTA ASECSA Guatemala 3.000,00 3.000,00
Arbako Foru Aldundia CAMPANA BIZITZA JOKOAN ARABAN. Defendiendo a quienes defienden MUGARIK GABE Euskal Herria 17.368,89 12.937,51
Arbako Foru Aldundia Cuidandome cuidandonos MUGARIK CABE Euskal Herria 815224 6.52124
Bizkaiko Foru Aldundia Mujeres y juventudes empoderadas construyendo autonomia econémica LAS DIGNAS El Salvador 180.335,10 119.989,98
. . . JUSTICIA, VERDAD Y REPARACION PARA MUJERES Y PERSONAS SEXO . -
Bizkaiko Foru Aldundia GENERO DISIDENTES Colectiva Feminista El Salvador 755.958,37 599.958,37
Bizkaiko Foru Aldundia Campafia Bizitza Jokoan: Defensa de os Derechos Humanosy de la MUGARIK GABE Euskal Herria 56.747,62 44,998 42
Naturaleza en un contexto de Crisis Climatica
Bizkaiko Foru Aldundia Cuidados y descuidos en nuestras organizaciones MUGARIK CGABE Euskal Herria 10.000,00 9.000,00




Fortaleciendo capacidades de incidencia y nuevas estrategias frente a la

Gipuzkuako Foru Aldundia crisis climatica de comunidades interculturales, de mujeres e indigenas en CEFREC Bolivia 125.126,84 100.000,00
la region Norte de La Paz desde sus derechos (Bolivia)
Accion Humanitaria urgente para preservar la vida de las semillas,
Gipuzkuako Foru Aldundia menores de edad, y autoridades indigenas en 10 zonas del Cauca. CRIC Kolonbia 47.314,20 40.000,00
Colombia.
Gipuzkuako Foru Aldundia BIZITZA JOKOAN 1T = Giza Eéklgﬁ'ziiiﬁ Krisi Klimatikoaren aurrean MUGARIK GABE Euskal Herria 57.905,35 49.680,35
EMAKUNDE ESPACIOS DE APRENDIZAJE Sobre iniciativas de memoria y reparacion MUGARIK GABE Euskal Herria 6.719,50 6.719,50
de mujeres victimas y sobrevivientes de violencias machistas
EMAKUNDE Escuchar las voces de asociaciones de mujeres sobrevivientes de MUGARIK GABE Euskal Herria 6.47971 6.479.71
violencias machistas para su reparacion
FE Y JUSTICIA Derechos Humanosy Vida en armpmgycwdado de las semillas de vida CRIC Kolonbia 614878 435144
en comunidades indigenas del Cauca.
Eusko Jaularitza Weét wét Fxi'zenx. Defender a quién defiende en los territorios indigenas ACIN Kolonbia 750148.62 598.669,33
del Norte del Cauca
Eusko Jaularitza Mujeres diversas yJuventudes eJe_rC|en_o|o su cydadama para una vida libre LAS DIGNAS El Salvador 692.94914 547.220,65
de violencia social y degénero
Eusko Jaularitza Kemok Sa' Komonil FASE Il1: ;on;qhdando procesos politico orggmz”atwos, ASECSA Guatemala 73626369 58858793
para la gobernanza, el ejercicio de los derechos y el buen vivir.
Eusko Jaularitza Ejecucion y evaluacion del Plan pro equidad de MG MUGARIK GABE Euskal Herria 50.982,88 39.982,88
Irungo Udala Mujeres mayas comunicadoras defen_d|endo sus derechos individuales y UKUXBE Guatermnala 2070324 1237622
colectivos
4.223.668,51 3.289.259,66
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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES DE PYMES SIN FINES
LUCRATIVOS EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Asamblea General de la Asociacién Mugarik Gabe, por encargo de la Junta
Directiva:

Opinién
Hemos auditado las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos adjuntas de Mugarik
Gabe, que comprenden el balance a 31 de diciembre de 2021, la cuenta de pérdidas y

ganancias, y la memoria (todos ellos en formato PYMES sin fines lucrativos)
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos adjuntas expresan,
en todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién
financiera de la Asociacion a 31 de diciembre de 2021, asf como de sus resultados
correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el
marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién (que se identifica
en la nota 2 de la memoria de PYMES sin fines lucrativos) y, en particular, con los
principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de
auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccion Responsabilidades del auditor en relacién
con la auditoria de las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos de nuestro informe.

Somos independientes de la Asociacién de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales de PYMES sin fines lucrativos en Espaiia segtin lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado
servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
bayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinidn.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segiin nuestro jmcro
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion img

significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales de PYMES siff<fi
del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de fiy
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las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos en su conjunto, y en la formacién de
nuestra opinién sobre éstos, y no expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

« Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio
Descripcién:

La Entidad recibe subvenciones para diversos proyectos de cooperacién de distintas
entidades publicas y privadas.

De acuerdo con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacién
y tal y como sc indica en la nota 4 de la memoria de PYMES sin fines lucrativos, las
subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizan inicialmente como
ingresos directamente imputados al patrimonio neto, reconociéndose en la cuenta de
pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistemitica y racional de forma
correlacionada con los gastos derivados de la subvencién, donacién o legado.

Hemos considerado que a imputacion a ingresos de las citadas ayudas supone un riesgo
de nuestra auditoria, al tratarse de importes significativos para la Asociacién, en tanto que
la determinacién del excedente del ejercicio depende en gran medida de este aspecto.

Nuestra respuesta:

Hemos conocido los controles que la Asociacion tiene disefiados y realizado pruebas
analiticas y de detalle para asegurarnos de que la imputacién a ingresos de las distintas
ayudas recibidas sea cohcrente y proporcional con el grado de ejecucién durante el
gjercicio de los gastos de cada expediente de ayuda.

Finalmente. Hemos evaluado si la informacién revelada en las cuentas anuales de
PYMES sin fines lucrativos cumple con los requerimientos del marco normativo de
informaci6n financiera aplicable.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con Ias cuentas anuales de
PYMES sin fines lucrativos

La Junta Directiva es responsable de formular las cuentas anuales de PYMES sin fines
lucrativos adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la Asociacién, de conformidad con el marco normativo
de informacion financiera aplicable a la entidad en Espafia, y del control interno que
consideren necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales de PYMES sin fines
lucrativos libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos, la Junta Directiva
es responsable de la valoracion de la capacidad de la Asociaci6n para continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda, las cuestiones relacionadas
con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tienen intencién de liquidar la Asociacién o
de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.
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Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales de
PYMES sin fines lucrativos

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales de
PYMES sin fines lucrativos en su conjunto estan libres de incorreccién material, debida
a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccién material cuando existe. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios toman basdndose en las cuentas anuales de PYMES sin fines lucrativos.

En el Anexo I de este informe de auditoria se incluye una descripcién més detallada de
nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de PYMES
sin fines lucrativos. Esta descripcién que se encuentra en la pagina 5 es parte integrante
de nuestro informe de auditoria.

MAZARREDO AUDITORES, S.L.

Bilbao, 13 de junio de 2022
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MUGARIK GABE

ANEXO IT

CUENTA DE RESULTADOS DE PYMESFL CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE

DE 2021Y 2020

Nota 2021 2020

A EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Ingresos de la actividad propia (12) 50.312,00 48.166,22
a) Cuotas de asociados y afiliados 23.133,80 23.847.34
¢} Ingresos de promociones, patrocinadores v colaboraciones 5.934,00 4.800,00
d}  Subvenciones, donaciones y legados imputados a excedente del ejercicio 20.151,47 19.518,88
f)  Reintegro de ayudas y asignaicones 1.092,73 -

2, Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil 11.716,23 9.682,06
i)  Ventas 42,00 61,00
b)  Prestaciones de servicios 11.674,23 9.621,06

3 Gastos por ayudas y otros (2.401.822,04) (1.803.551,45)
a)  Ayudas monctarias (12) (2.349.926,82) (1.802.82541)
d)  Reintegro de subvenciones, donaciones v legados (51.895,22) (726,04)

7. Otros ingresos de la actividad 11.850,92 13.751,46

8. Gastos de personal (430.288,97)  (470.191,44)

92 Otros gastos de la actividad (236.322,79)  (114.455.21)

10. Amortizacién del inmovilizado (6] (15.821,06) (15.973,67)

11, Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados al excedente del ejercicio (13) 2.997.992,19  2.166.869,62

14. Otros resultados (12) 1.457,31 (394,78)

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (14+243+4+5+6+7+8+9+ 10+ 11+12+13+14) (10.926,21)  (166.097,19)

15. Ingresos financieros 314,22 858,00

16. Gastos financieros (45.21) -

18. Diferencias de cambin (0,22) (0,36)

A2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (14+15+16+17+18+19) 268,79 857,64

A3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) (10.657,42)  (165.239,55)

Ad) Variacidn del patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio (A.3+19) (10.657,42)  (165.239,55)

B)  Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

4 Subvenciones recibidas 2.769.512,36 2.260.095,84

2, Donaciones y legados recibidos

3. Otros ingresos y gasios

4. Efecto impositivo

B.1) Variacién de patrimonio neto por ingresos y pastos rec idos direct te en el patrimonio neto (1+24344) 2.769.512,36  2.260.09584

C) __ Reclasificaciones al excente del ejercicio

1. Subvenciones recibidas (3.001.181,72) (2.208.477,55)

2 Donaciones y legados recibidos

i Otros ingresos y gastos

4. Efecto impositive

C.1) Variacién de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (1+2+3+4)

(3.001.181,72)

(2.208.477,55)

D)

Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos imputados direetamente en el patrimonio neto (B.1+C.1)

(231.669,36)

51.618,29

E)

Ajustes por cambios de criterio

F]

Ajustes por errores

G)

Variaciones en la dotacién fundacional

H)

Otras variaciones

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO (A 4+ D+E+F+G+H)

30
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REAS
ELISKADI

Auditoria Soziala Euskadi 2022

Auditoria Sozialak sistematikoki, objektiboki eta urtero ebaluatzen ditu Ekonomia
Sozial eta Solidaricaren printzipioak: ekitatea, kalitatezko lana, ingurumen-iraunkortasun
lankidetza, irabazi-asmorik eza eta ingurunearekiko kenpromisoa.

auditoria soziala
REAS EUSKADI

IFZ: G4B263446
Helbidea:

MUGARIK GABE

Grupo Vicente Garamendi 5, lonja

Posta-kodea:  4so008

Herria: Bilbao

Forma juridikoa: Elkartea

7o

3]

-
V mu g ari k Sektorea: Nazioarteko lankidetza
@ ga be Beste batzuk
Eratze-urtea: 1987
Ekonomia Irabazi-politika
Finantza soberakinak edukiz gero, nola banatzen dira?
Diru-sarrerak Gastuak Enpresei edo bazkideei banatutako % 0
3.073.658 € 3.084.315 €
Galerak konpentsatzeko % 0
Bestelakoak Bestelakoak Erreserbetara bideratutako % ]
Diru-laguntzak -E _‘; Hezkuntza/barne-prestakuntza 0
% 90 g 2
% 2 Kausa sozialak eta solidarioak 0
b @
Ondasun eta = s
M —— »n  Erosketak ! Finantza etiko erakundeetan egindako inbertsioak 0
el wy
salmentak o o7 Z( E i
| 8- . g rreserbak (nahitaezkoak / barondatezkoak) o0
%0 L  BEAE
Beste batzuk 0
Erosketa politika Merkatu soziala Gardentasuna
Ekonomia Sozialeko entitateei erosketa Merkatu sozialeko/REASeko
% (REAS eta Merkatu Sozialetik at) hornitzaileei erosketa % Soldatak eta gainerako ordainsariak publikeoak al P

% 8

dira langileentzat?

Webgunean argitaratu dituzue azken ekitaldiko auditoria sozialaren

datuak?
Kanpo zein barne-zabalpena egin dugu

Eskuragarri dagoen informazio publikoa:

Balantze ekonomikoa/aurrekontua

az lazko ESS batez bestehoa laz lazio ESS batez bestekoa  Komunikazio-plana
Urteko lan-plana/memoria
% 18
- e T Barne-arauak eta -prozedurak
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Erakundeko kideak Parekidetasuna
. . Osaera Plan eta aurrekontu
® 14 langile bazkide orokorra onarpena
® 269 bazkide (ez langile) / I % 56 EE——— %83
@ 4 langile ez bazkide — Mot el
@ 21 boluntario azkes ESS bates bestahia e lazko ESS bates bastekos o
Zuzendaritza- Sozietate-
karguak karguak
| ETE IR % 75
:?7— % B8 — . W5 TS
= = % 57 il e
GUZTIRA: 303 pe!’tSOna azke ESS batez hestekoa lazks £S5 batez bestekos o
*zzpimarratutaks kepuruak emakumeen % dira
Demokrazia| Erakundea* Langileak? Zuzendaritza- Sozietate-
karguak? karguak?

1 Kudeaketa plan
eta aurrekontuen
onarpenean parte
hartu dute

2 Karqguen %, langile
guztiekiko

e %5 e%‘r? e % 77 . % 22

lazko ES

batez l:leste <|O

Ow Ow Q-
0w O« O

Prestakuntza

Lan-kalitatea

Langileen prestakuntza sustatzeko neurriak:

Lantokian, prebentzio-neurriak eta/edo W
Prestakuntza-orduak sartzen dira lan-ordutegian eta \/ osasuna sustatzeko neurriak
prestakuntzaren kostua estaltzen laguntzen da Hitzarmenean ezarritako lan-baldintzak hobetzen W
Prestakuntza-orduak sartzen dira lan-ordutegian edo dituen erregelamendua edo barne-protokoloa

restakuntzaren kostua estaltzen laguntzen da
P 9 Legeak familia eta lana bateragarri egiteko ezarritako o
Ordutegiak egekitzen dira prestakuntza errazteko baimenen hobekuntzak
Ez da langileen prestakuntzarik aurreikusten Arreta emozionalerako eta langileak zaintzeko o
espazioak lan-ingurunean
Soldata-berdintasuna
ldata alt eta baxuenaren arteho aldea Soldata bandaren indizea

Soldata gordina orduko (€)

altuena baxuena

15,95 IE L1

. emakumezkoen artean 1 1

. gizanezkoen artean

% 13




2022ko TXOSTENA

Ikuspegi feminista

Erakundeak erabiltzen al du hizkuntza ez sexista eta inklusiborik?

Lankidetza

Entitateak beste batzuekin lankidetzan aritzen da

Hizkuntza inklusiboa erabiltzen da dokumentuetan

Lokala partekatzen

Ezaupideak partekatzen

Kudeaketa partekatzen

Erakundeak ba al du indarrean dagoen berdintasun-planik
eta dagokion jarraipena eta ebaluazioa egiteko baliabiderik?

SISTCES

Proiektuak partekatzen

<

Erakundeak ba al du sexu-jazarpena, sexuagatiko,
genero-identitateagatiko edo sexu-lehentasunagatike
jazarpena prebenitzeko eta horri aurre egiteko protokolorik?

Prokomunerako kontribuzioa

Ez da elkarlanean aritzen X

Sare eta mugimenduak

Entitateak f"“ hartzen duen, sare eta eraldaketa

Ez da software librerik erabiltzen

X Coordinadora de ONGD de Euskadi
Hegoak

Software libreko programa ofimatikoak erabiltzen dira

Elkartasuna Eraldatuz

Platatorma por la Objecién Fiscal de Euskadi
\/’ Coordinadors Latinoamericana de Cine
Comunicacidn de los Pueblos Indigenas (CLACPI)

Programa ofimatikoez gain, sorftware libreko programa
profesionalak erabiltzen dira

Coordinacién por los Derechos de los Pueblos
Indigenas (CODPI)

Erakundeko ordenagailuen sistema operatibo gehienak
software librekoak dira

Jendearen eskura jartzen duzuen ondasun, zerbitzu edo
materialen bat sortzen duzue edota Creative Commons bezalako
lizentzia askeen menpeko sormenezko ondasun edo ezaguerak
sortzen dituzue

X
% Finantza etikoak
1nantza etikoa
Erakundea finantza etiko eta \/
solidarioko erakundeen bazkidea
edo bezeroa da

Ingurumena
Ba al duzue energia aurrezteko Ba al duzue ingurumenaren arloko Paper birziklatua eta/edo baso-ustiapen
eta eraginkorra izateko \// politikarik, ekintza-planik edo \/ jasangarriaren ziurtagiria duen "
praktikarik eta prozedurarik? kudeaketa-sistemarik papera erabiltzen duzue?
Eramaten al duzue CO2 Ba al duzue ur kontsumoa Produktu bat erosterako orduan,
emisioen barne kontrolik? b'e aurrezteko eta eraginkorra izateko X kontsumo arduratsuko irizpideak e
praktikarik eta prozedurarik? kontutan hartzen dira?
Ba al duzue, eskaintzen al duzue %100ean berriztagarriak diren
edo eskura jartzen al duzue \// iturrietatik energia sortzen duten Bai
alternatibaren / laguntzaren bat hornitzaileekin kontratatzen al
garraioari dagokionez? duzue zerbitzu elektrikoa?

auditoria soriala
HEAS
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BATU ZAITEZ
MUGARIK GABERA!

PERTSONA ETA KOLEKTIBO ASKOK BABESTEN GAITUZTE ETA
OSATZEN DUTE MUGARIK GABE.

ZU ERE IDENTIFIKATUTA SENTITZEN BAZARA EGITEN DUGUN
LANAREKIN, EKONOMIKOKI BABESTERA GONBIDATZEN ZAITUGU.

BIDEZ, KOPURUA TXIKIA IZAN ARREN
Mundu bidezkoagoa, feministagoa eta iraunkorragoa

% EGIN ZAITEZ BAZKIDE ALDIZKAKO KUOTAREN
eraikitzeko eguneroko lanean lagunduko gaituzu.

\h ! BABES GAITZAZU DOHAINTZA
o'} PUNTUAL BATEN BIDEZ
=7 Proiektu zehatz bat babesteko.

Informa zaitez: www.mugarikgabe.org







